
 
ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอจัตุรัส 

เรื่อง เจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
……………………………………………………………………………………………….. 

 คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคนของสำนักงานสาธารณสุข อำเภอจัตุรัส มี
เจตนารมณ์ร่วมกันที่จะส่งเสริมความเท่าเทียมกันระหว่างบุคคลและสร้างองค์กรที่ปราศจากการ ล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงานด้วยการปฏิบัติต่อกันอย่างให้เกียรติและเคารพซึ่งกันและกัน และ ไม่กระทำการใดที่เป็น
การล่วงละเมิดทางเพศต่อผู้บังคับบัญชา ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือนร่วมงาน ลูกจ้างและ บุคคลที่เกี่ยวข้องในการติดต่อ
ประสานงานหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ 
 ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทาง เพศในการทำงาน
ดังกล่าว สำนักงานสาธารณสุขอำเภอจัตุรัส จะดำเนินการดังนี้ 
 ๑.บริหารงานและปฏิบัติงานบนหลักแห่งความเสมอภาคให้เกียรติซึ่งกันและกัน เคารพใน ศักดิ์ศรีความเป็น
มนุษย์โดยคำนึงถึงความเท่าเทียมระหว่างเพศ ไม่กระทำการอันเป็นการเลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม ต่อบุคคลด้วยเหตุ
ความแตกต่างในเรือ่งของเพศและไม่กระทำการใดมีเป็นการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
 ๒.สร้างวัฒนธรรมองค์กร และปลูกฝังค่านิยมให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากร
ทุกคนของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอจัตุรัส ให้ปฏิบัติต่อกันโดยให้เกียรติซึ่งกันและกัน และ เคารพในศักดิ์ศรีความ
เป็นมนุษย ์
 ๓.สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศท่ีดีภายในองค์การ และส่งเสริมความปลอดภัยไม่ให้ถูก ล่วงละเมิดหรือ
คุกคามทางเพศในการทำงานให้แก่คณะผู้บริหาร ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน และบุคลากรทุกคน และบุคคลที่
เกี่ยวข้องหรือดำเนินงานร่วมกับสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดชัยภูมิ 
 ๔.สร้างกลไกและกระบวนการในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน
เพ่ือมิให้มีการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน 
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